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Informations
Generales




Informations
Generales

Propriete

Tous les elements graphiques presenteés au sein de [identite
visuelle sont protégés par les lois nationales et internationales,
ainsi que les conventions relatives aux droits d'auteur et aux
margues deposées. Toute reproduction, méme partielle, et toute
exploitation de ceux-ci sans autorisation préalable sont
strictement interdites.

Droit d'exploitation :

La présente identité visuelle ne peut étre utilisée que par des
personnes qui en auront été expressement et préalablement
autorisees par le Programme de Formation en Gestion Politique
Economique. Par ailleurs, il est formellement interdit de
re-créer et/ou modifier toute partie des composants de

I''dentite visuelle,

Credits:
Toutes les conceptions graphigues sont ['oeuvre
de INTERCOM CORPORATE
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Le Logotype
du Programme de Formation en
Gestion de la Politique Economique



Tout a ete fait a partir d'un logo deja existant.

Cette refonte est pensee pour donner plus de dynamisme et plus
declat au logo et une demarquation par rapport a lancien mais
en gardant lidee originelle au niveau du fond et de la forme.
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1.2 - Justifications

Un logo en francais un logo en Angalis

Le choix de concevoir un logo en Frangais et en Anglais sinscrit dans notre stratégie
de communication inclusive.

En intégrant ces deux langues, nous démontrons par |3 que nous sommes une nation
billingue d'une part et nous affirmons notre engagement a atteindre un public
diversifié en renforcant notre présence sur la scéne internationale d'autre part.

Ces logos [comme lillustre limage plus bas) non seulement respecte les normes
locales, mais il est aussi un reflet de notre identite institutionnelle, valorisant le
multiculturalisme et la clarte dans notre communication,

Son design general demontre que notre institution est a la pointe de linnovation, Cela
témaigne de notre capacité & évoluer avec notre public et a répondre & ses besoins.

Nous pouvons donc contracter le justificatif ainsi qu'il suit:

1- Accessibilité Internationale : ce qui repond a la vision de I'nstitution ;
2- Renforcement de I'ldentite

3- Conformite aux Normes ;

4~ Attractivite ;

5- Clarté et Communication ;

B- Innovation et Modernite.

/ Version en Francais Version en Anglais \
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1.3 - Construction du logotype

Le logotype se compose de cing éléments principaux :

1. Le *U", symbole létrique en 3D construit / \
partir des cercles et des traits, symbolisant 1
I'univert universitaire ou etudiantain.
2. Le symbole du soleil représenté par des
traits noirs en demis arc de cercle. ‘__H___J\\l l" J’éf_ﬂ
Symbolisant la lumiere de |la connaissance, T =
[illumination intellectuglle et la vérite. 2 ;
3. Deux étoiles Jaune qui matérialise
I'Excellence et le prestige academique 5
4. Les feuilles de palmier symbolisent d
egalement |a paix, la prospérité et 'harmonie, @\% "§
dans un environnement serien et propice a = »{i‘ -
l'apprentissage et a la croissance 4 - - F
intellectuelle. =

- Ty,
5. Les textes a linterieur des cercles ovalent ] f
simplifient la lecture et facilite la %
memorisation. De méme cela participe a 5 N ,-f'
l'identite visuel developpee. \ *ﬁw /

L sphigueidentite Woua % g ek e
fiarte Grephizuefident E‘ﬁ‘l’:‘l.]"jl:l'.'.'-' % ™ '|: ‘ﬁ-: ‘E E-?" ‘ ...:ii "« % y."“'t- 'l. 1,-"'-".' 1? |. . ‘:';».3" 51_’;‘. .

bastion de [a Pofigue Ecomomige -"*



1.3 - Présentation des couleurs

Le Vert représente la progression inteliectuelle, le développement personnel et
l'épanouissement des étudiants [croissance et le renouveaul

Le Bleu syrmbolise ia quéte du savair, la recherche accademigue et |a profondeur
intellectuelle [Savoir et & la sagesse]

Le Bleu fonce comme couleur secondaire representerait [a verite et lintelligence
Le Rouge symbolise la passion pour [apprentissage, la recherche et linnovation

Le - symbolise ici la diffusion de la connaissance, lllumination intellectuelle gt le
rile de l'education dans I'épanouissement des esprits [ Lumiére et connaissance |

2.5 - Pallette chromatique

PANTOME 2727 C CODE #34TEEB
R51-V102- B 255
C78% - MB2Zx - 00 - WO

PANTOME 284 C CODE #D42EGS
RO-V&T-E10
C100% - M BB - | 29% - N 23

PANTOME 361C CODE #3FATOD
RE61-V175-B 44
C75%-M - 1100% - N 0%

PANTOME Briht Red C  CODE #FC0203
R252-V2-B3
C 0% - M 18 - ] 100% - N 0%

PANTOMENGC CODE #
R255-V206-60
C 0% - M 18% - ] 100% - N 0%

PANTOME Black 6C CODE #000000
RO-VO-BO
C75% - M 6B - | 677 - N 907

finstion de [ Pofiges Ecoremigu
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1.3 - Présentation des couleurs

Le Wert represente la progression intellectuelle, le developpement persanna| et
[épanouissement des etudiants [croissance et le renouveat|

Le Blew symbolise la quéte du savoir, |3 recherche accadémioue et la profondeur
intellectualle [Savoir et 4 la sagesse)

Le Bleu fonce comme cauleur secondaire représenterait la verite et lintelligence
Le Rouge symbolise la passion pour Fapprentissage, la recherche et innovation

Le symbolise ici 1a diffusion de la connaissance, lllumination intellectuelle et le
role de I'dducation dans I'tpanouissement des esprits [ Lumiére et connaissance |

2.5 - Pallette chromatique

PANTOME 2727 C CODE #34TEER
RS§1-V102-E 255
CT8%- MB2% -] 0% -N D%

PANTOME 294 C CODE #042E68
RO-V&T-EN0
C 100% - M 86% - | 29% - N 23%

PANTOME 361C CODE #3FATOD
RB1-VIT5-E &4
C78% - M Fa- ] 100% - N 0%

PANTOME Brint RedC CODE #FCOZ03
R252-V2-B3
C 0% - M18%- | 100 - N 0%

PANTOME1BC CODE #
R255-V206-B0
C 0% -M18%- ) 100% - N 0%

PANTOME Black 6C CODE #000000
RO-VO-BO
C75% - M &B% - | 677 - N 90
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1.4 - Univers Typographique

La fonta * Arial Black "

la fonte de réference utilisée pour les titres et le rédactionnel dans les documents d'édition
a8t |a communication est Arial

La typographie daccompagnement est * Akrobat "

Arial
Namow iallc (Bold)
ABCOEFGHLIKLMNOPORSTLVWYYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
123456 7800, H+-=@A&I7 So%H 1234567890(.,;:1+-=@817"5%#
{Regular) (Bold Italic)
abcdefghijkimnopgrstuvwxyz abcdefghijkimnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
1234567890(. ;; r-=@a! 7" 5 o# 1234567890|.,;:)+-=[@D&I7"§IcH#
(Italic) (Black)
abcdefghifkimnopgrsiuvwixyz a hijkimnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIJKLMNOPQRESTUVWXYZ ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
1234567890(.,.. =@ &I7"5%H 1234567890 . )+-=D &I SH#
Akrobat

- e (Semi Bold)

HUKLMNCPORSTLAW abcdefghakimnopgrstuvwiyz
Y 107 " :__‘h' : ' ABCDEFGH!KLMNODPORSTUVWXYE

¢ ] 12H56T890(, -] +-=@EIT5h
[Exira Light] (Bold) :
aticclefghijkimnoparstuvengz abedefghifkimnopgrstuvwryz
ARCOEFGHIKLMNOPORSTLAMWYYZ ABCDEFGHIKLMNOPQRSTUVWXYZ
EBEETEI0 o) -~DET SN 1234567880 ) +-=@& 17" 5#
[Light] (Extra Bold]
abcdefghilkimnoparstunicyz abcdefghijkimnopgrstuvwiyz
ABCOEFGHIKLMNDPORSTLMYT ABCDEFGHI)KLMMNOPORSTUVWXYZ
Z3ARRTRON]  |s =R IS4 1234567800( ;] +-=@E P53 #
[Reqular] (Black)
abiedefoghiklmnopgrstiwge ahcdefghijkimnopgrstuvwxyz
ABCDEFGHIKLMNOPORSTUVWXYZ s 1ttty
RISETRI0] - o= @A SRt 12345678901 .:J+-=@BI7"S#t
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Lldentité Visuelie présente les informations sur les détails de l'utilisation du Logotype du
programme de formation en Eiestinn Politigue Economigue, a utiliser dans la production des
supports de communication visuelle.

Celles-ci doivant étre respecteas conjointement aux principales directives de notre
partenaire et aux directives relatives au logo du programme de formation en GPE.

En dehors des utilisations présentées, elle constituera, pour les différentes personnes
amenées 3 lutiliser, un quide d'esprit qu'elles dewvront s'efforcer de respecter,

1.6 - Les inferdits

Nous devons Creer une experience coherente pour prasenter efficacement notre identite,
Le respect des directives applicables au logo nous aidera justement a atteindre cette
cohérence.

Nous devons donc éviter de le modifier de quelque maniére que ce soit a l'exception de sa
mise & l'echelle pour respecter les proportions.

Ne pas changer g Me pas arrondir le logo

logo dans aucun sens

=

& pas deformer le logo

Ne pas ajouter un .
paut imports lg sens

cantour au logo peut
importe la natura du
contour

e, sed do e pas utiliser 2 fogo
wJ HE"“I'U{ dasn ou sous du texte

Me Fgas utiliser le logo sur
un fond qui le confond et
empeche 53 visitalite et
g3 |isibilite totale

Shane e e i A RSV ERERESWEYSEN ER



1.6 - Zone d'exclusion

Zone de neutralité :
Le logotype est entourg d'une zone de protection dans laguelle aucun autre element ne doit
apparaitre, afin d'assurer 1a lecture et la visibilité de celui-ci.

B - SO—
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Le logo sutilisera en quadri, ou monochrome selon son exploitation.
L'objectif est de garder & chague fois une visibilité parfaite du logo et une identit2 homogene

Quadrichromie Monochrome Blanc sur fond noir
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2.1- Carte de visite
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2.3- Papier Entéte

01 Version anglaise
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9.4- Roll up |

programirs de farmatin &
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2.5- Flying Banner
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2.6- Polo
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2.8- Survétement mixt
Ensemble survétement
3 pieces
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2.9- Parapluie
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2.13- Badges

Badge du Personnel

Badge Visiteur
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CARTE D'AUDITEUR
Thoma KADEM

Model fait sur papier 350g

Niert BIDIAS w3 .

Albert BIDIAS e L ]
4ile] ie - YRR/ 4 Ebolows el TR/ Bt o
B an a= |1':|:II i o5 = k i
- 2024 - 2025 Mtreuss - ZROUK6%4 pote THEE L L i
L sl o DRSS '.1-.1 TR TR

[+237] & i0 20 68 75 i paperaist : e
CORaCT By pe-cane un on "
WD DATLO LIRS (00 - CA MBI Sm
e

Model fait en PVC
avec possiblite de personnaliser le cordon

'{-'l:'E . K k. 4 e A e i b \-.._. e s P - 1'.
e RO ANTRE N AN AR BTN 2D



2.15- Gachet rond

Pr. Viviane ONDOUA BIWOLE
Directrice

du programme de 1a farmation en

bestion Politigue Economigue
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2.16- Vehicule de service
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2.17- Transport tu personnel
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